TURK-IS Baskanlar Kurulu, 30Aralik 2009 tarihinde, alinan “siirekli eylem” karar geregi olaganiistii
toplanmis ve asagidaki bildiriyi yayinlamistir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, 2009 yiim calisanlar acisindan degerlendirmistir.

TURK-IS Baskanlar Kurulu bu degerlendirmesinde; krize karsi yeterli onlem alinmamasi
nedeniyle issizlesmenin ve esnek calisma bicimlerinin yayginlastigi; Taseronlasma ve kayit disi
ve benzeri uygulamalar ile bu yaklasimin desteklendigi; issizlik Sigortasi Fonu’nun amaci disinda
kullanilmaya devam edildigi; Calisma hayatin1 diizenleyen yasalarin 2009 yilinda da
demokratiklestirilmedigi; Vergi adaletinin saglanamadig; Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Yasasi’min cabhsanlan magdur eden olumsuzluklarinin giderilmedigi; TURK-iS’in
belirleme ayibina ortak olmadigi asgari iicretin 2009 yilinda da yine sefalet licreti olarak
belirlendigi; is sagh@ ve giivenligi alamindaki aksakliklarin giderilmemesi nedeniyle &liimlii is
kazalarinin devam ettigi; | Mayis kutlamalari; Tekel iscileri ve itfaiye iscilerinin eylemleri basta
olmak iizere emek ve meslek orgiitlerinin eylemleri karsisinda 2009 yilinda da “orantisiz gii¢”
kullanilmaya devam edildigi; 2009 yilinda sosyal diyalog mekanizmalarinin isletilmek bir yana,
on yargih tavirlarla varolan diyalog mekanizmalarinin da islevsiz hale getirildigi, tespitlerine yer
vermis; bu sorunlarin giderilmesinin ayn1 zamanda TURK-iS’in talep ve isteklerini olusturdugunu
belirlemistir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu tiim bu tespitlerden hareketle 2009 yilim calisanlar acisindan “tiim
zamanlarin en kotii yih” olarak tanimlamis, tum bu yaklasimlarin 2010 yiinda da devam etmesi
halinde, Tiirkiye’deki toplumsal dengelerin daha da bozulacagi uyarisinda bulunmustur.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, alinan zam kararlarinin yeni yila iliskin umutlarin ilk giinden kinlmasina
vesile olduguna dikkat cekmekte, gecim zorlugu icindeki halkin yeni zam kararlariyla daha da
bunaltilmamasi gerektigine vurgu yapmaktadir.

TURK-iS Bagskanlar Kurulu, 2821 sayili Sendikalar; 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt
Yasas1 degistirilmeden Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin, toplu sozlesme yetkisi alan
sendikalari ilan ettigi iskollan istatistiklerinde yontem degisikligi yapmasinin calisma yasaminda kaos
yaratacagim disiinmekte, oncelikle calisma hayatin1 diizenleyen yasalarda degisiklik yapilmasin
istemektedir.

TURK-IiS Baskanlar Kurulu TEKEL iscilerinin ve itfaiye iscilerinin miicadelesi ile Seker-is Sendikamizin
ozellestirmelere karsi mitingleri diizenledigi mitingleri desteklemektedir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, Basbakan Recep Tayyip Erdogan’i ve Hiikiimeti, iscilere

ve onlarin sendikalarina kars1 dostca yaklasmaya ve onlarin istek ve taleplerine kars1 duyarli olmaya
cagirmaktadir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, 23 Aralik 2009 tarihinde yapti@i toplantida yukarida 2009 yili
degerlendirmesinde de ifade edilen sorunlarimizin giderilmesi icin “siirekli eylem” kararn almis, bu
cercevede eylemlerin ilk adimlan hayata gecirilmistir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu basanli gecen eylemlerimiz icin teskilatimiza, bize destek veren emek ve
meslek orglitleri, siyasi partiler ile yazili ve gorsel medyaya tesekkir etmektedir.

Eylemlerimiz, 8 Ocak, 15 Ocak, 22 Ocak tarihlerinde “calismama hakkimizi kullanarak” ve AK
Parti il binalar1 oniindeki kitlesel basin toplantilarimizla siirecektir.

TURK-i$ Baskanlar Kurulu, TURK-i$ Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarih ve yerlerde diger
emek ve meslek orgiitlerinin de davet edilmesiyle genis katilimli bir dizi miting diizenlenmesine
karar vermistir.
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